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YIT OYJ:N VARSINAINEN YHTIÖKOKOUS 11.3.2011 klo 10

ASIALUETTELO

1. Kokouksen avaaminen

2. Kokouksen puheenjohtajan valitseminen ja sihteerin kutsuminen

3. Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskun valvojien valitseminen

4. Ääniluettelon vahvistaminen

5. Kokouksen laillisuuden toteaminen

6. Toimitusjohtajan katsaus sekä vuoden 2010 tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen, konsernitilinpäätöksen ja tilintarkastuskertomuksen esittäminen

Toimitusjohtajan katsauksen esittäminen

7. Tilinpäätöksen ja konsernitilinpäätöksen vahvistaminen

8. Päättäminen toimenpiteistä, joihin vahvistetun taseen mukainen voitto antaa aihetta

Hallitus ehdottaa päätettäväksi, että osinkoa maksetaan 0,65 euroa osakkeelta ja että loppuosa voittovaroista jätetään jakokelpoisiin varoihin. Yhtiön hallussa oleville omille osakkeille ei makseta osinkoa.

9. Osingonjaon täsmäytyspäivästä ja osingon maksupäivästä päättäminen

Oikeus osinkoon on sillä, joka osingonjaon täsmäytyspäivänä 16.3.2011 on merkitty osakkeenomistajaksi Euroclear Finland Oy:n pitämään yhtiön osakasluetteloon. Hallitus ehdottaa, että osingon maksupäiväksi päätetään 7.4.2011.

10. Vastuuvapauden myöntäminen hallituksen jäsenille ja toimitusjohtajalle

11. Hallituksen jäsenten lukumäärän vahvistaminen

Hallituksen nimitys- ja palkitsemisvaliokunta ehdottaa, että yhtiön hallitukseen valitaan puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja viisi jäsentä.

12. Palkkion määrääminen hallituksen puheenjohtajalle, varapuheenjohtajalle ja jäsenille

Hallituksen nimitys- ja palkitsemisvaliokunta ehdottaa, että hallitukselle maksetaan palkkiota 

seuraavasti: puheenjohtaja 6.600 e/kk (79.200 e/v), varapuheenjohtaja 5.000 e/kk (60.000 e/v), jäsen

 3.900 e/kk (46.800 e/v) sekä kokouspalkkiota 550 euroa kokoukselta. Hallituksen valiokuntien jäsenille 

ehdotetaan maksettavaksi niin ikään kokouspalkkiota 550 euroa valiokunnan kokoukselta. Koti- ja 

ulkomaanmatkoilta ehdotetaan maksettavaksi päivärahaa valtion matkustussäännön mukaan.

13. Palkkion määrääminen tilintarkastajalle

Hallituksen tarkastusvaliokunta ehdottaa, että tilintarkastajan palkkio maksetaan yhtiön hyväksymän laskun mukaan.

14. Hallituksen puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja jäsenten valitseminen

Hallituksen nimitys- ja palkitsemisvaliokunta ehdottaa, että hallituksen puheenjohtajaksi valitaan Henrik Ehrnrooth, varapuheenjohtajaksi Reino Hanhinen ja hallituksen jäseniksi Kim Gran, Eino Halonen, Antti Herlin, Satu Huber ja Michael Rosenlew. Kaikki ehdotetut ovat antaneet suostumuksensa valintaan. Ehdotetut henkilöt ovat yhtiön hallituksen jäseniä lukuun ottamatta Michael Rosenlewia, jota ehdotetaan uutena jäsenenä hallitukseen. Kaikki ehdotetut henkilöt on esitelty yhtiön internetsivuilla.

15. Tilintarkastajan valitseminen

Hallituksen tarkastusvaliokunta ehdottaa, että yhtiön tilintarkastajaksi valitaan KHT-yhteisö PricewaterhouseCoopers Oy.

16. Hallituksen valtuuttaminen päättämään omien osakkeiden hankkimisesta 

Hallitus ehdottaa, että yhtiökokous valtuuttaa hallituksen päättämään yhtiön omien osakkeiden hankkimisesta yhtiön vapaaseen omaan pääomaan kuuluvilla varoilla seuraavin ehdoin:

16.1. Omia osakkeita voidaan hankkia enintään 10.500.000 kappaletta. 

16.2. Osakkeet hankitaan muussa kuin osakkeenomistajien omistusten suhteessa. Hankinta toteutetaan NASDAQ OMX Helsinki Oy:n järjestämän julkisen kaupankäynnin välityksellä. 

16.3. Osakkeet hankitaan niille NASDAQ OMX Helsinki Oy:n julkisessa kaupankäynnissä muodostuvaan hankintahetken käypään arvoon.

16.4. Osakkeiden hankinta alentaa yhtiön jakokelpoista vapaata omaa pääomaa.

Hallitus ehdottaa, että valtuutus kumoaa varsinaisessa yhtiökokouksessa 10.3.2010 annetun valtuutuksen hankkia omia osakkeita. Hallitus ehdottaa, että valtuutus on voimassa 31.3.2012 saakka.

17.  Yhtiön yhtiöjärjestyksen muutos

Hallitus ehdottaa yhtiön yhtiöjärjestyksen muuttamista. Muutoksen pääasiallinen sisältö on seuraava:

2 §
Poistetaan toimialasta termi verkkopalvelut. Muilta osin pykälä ehdotetaan säilytettäväksi 
ennallaan.

4 §
Poistetaan määräys, että hallitukseen ei voisi valita 68 vuotta täyttänyttä henkilöä. Muilta 
osin pykälä ehdotetaan säilytettäväksi ennallaan.

8 §
Muutetaan kokouskutsutapaa koskeva määräys seuraavaan muotoon: ”Kutsu yhtiökokouk-
seen toimitetaan julkaisemalla se yhtiön internetsivuilla.  Hallitus voi kuitenkin päättää 
kokouskutsun julkaisemisesta lehti-ilmoituksella. Tällöin kokouskutsu toimitetaan 
julkaisemalla se hallituksen päättämässä valtakunnallisessa päivälehdessä. Muutoin 
noudatetaan osakeyhtiölain määräyksiä kokouskutsusta.” Muilta osin pykälä ehdotetaan 
säilytettäväksi ennallaan.

9 §
Ehdotetaan muutettavaksi seuraavaan muotoon:


”Varsinaisessa yhtiökokouksessa on




Esitettävä


- tilinpäätös ja toimintakertomus,

- tilintarkastuskertomus  ja

Päätettävä

- tilinpäätöksen ja konsernitilinpäätöksen vahvistamisesta

- taseen osoittaman voiton käyttämisestä 


- vastuuvapaudesta hallituksen jäsenille ja toimitusjohtajalle

- hallituksen jäsenten lukumäärästä 


- hallituksen puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja jäsenten palkkioista 

- tilintarkastajan palkkiosta

ja

Valittava

- hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja jäsenet sekä

- tilintarkastaja


Käsiteltävä

- muut kokouskutsussa esitetyt asiat.”

18. Kokouksen päättäminen
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